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GENEL KURUL GALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA iG YONERGENEX - B-
fotokopinin ilgilisi. tarafindan
BIRINCi BOLUM ?::a?(>(ioltr:» bir ornedi daire

iduktan sonra
(mxyasmdada alikonu
AAG Ve Kepsam, DEyanak ve Tanimiar kendisine verilenin ashina uygun
Amag ve Kapsam oldugunu onaylanm.

~ MADDE 1 - (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; Seker Faktoring Anonim Sirketi (Sirket) Genel Kurul toplantilarinin 6102 -

sayil Tiirk Ticaret Kanunu' na, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu'na |I
mevzuata ve sirket esas sézlesmesine uygun olarak yapilmasinin saglanmasi, sirketi nel k %
esas ve usullerine iligkin kurallarinin belirlenmesidir. z

(2) Bu ig Yoénerge; sirket olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda uygulanacak ul ve S

Dayanak

MADDE 2 - Bu I¢ Yénerge 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’'na,“Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari lle Bu Toplantilarda Bulunacak Guimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yoénetmelik” hilkimlerine ve sirket esas sézlesmesinin 9. maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.
Tamimlar g

MADDE 3 — Bu i¢ Yénergenin uygulanmasinda; 1 ‘1 Mart 20‘3
a) Bakanlik: Gumriik ve Ticaret Bakanhgini,

b) Bakanlik Temsilcisi: Sirketlerin genel kurul toplantilarina katiimak (izere gérevlendirilen memuru,

c) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS): Genel kurullara elektronik ortamda katilmayi teminen 06/12/2012 tarihli
ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13. maddesi uyarinca paylari Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
kayden izlenen borsaya kote sirketler icin Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak elektronik platformu ve
diger sirketlerin 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesinin Ggiinct fikrasi uyarinca kuracaklari
veya destek hizmeti alabilecekleri bilisim sistemini,

¢) Elektronik Ortamda Katilma: Anonim sirket genel kurul toplantilarina Elektronik Genel Kurul Sisteminden
katilmayi, gorus agiklamayt, dneride bulunmayi ve oy kullanmay:,

d) ic ydnerge: Sirketlerin genel kurul galigma esas ve usullerine iligkin kurallari iceren diizenlemeyi,

e) TTK: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Turk Ticaret Kanununu,

f) Mahkeme: Sirketin merkezinin bulundugu Asliye Ticaret Mahkemesini,

g) Sirket: Seker Faktoring A.S.’yi,

g) BDDK: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nu

h) Kurul: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nu

1) Birlesim : Genel kurulun bir glinlik toplantisini,

i) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen boéliimlerinden her birini,

j) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

k) Toplanti baskanhgi: TTK'nin 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan
toplantiyl yonetmek uzere secilen toplanti baskanindan, gereginde genel kurulca secilen toplanti baskan
yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli gérmesi
halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

lar kapsar.

iKINCI BOLUM

Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan
Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 — (1) Toplanti, TTK'nin, ilgili mevzuatin ve esas stézlesmenin genel kurula iligkin hikiimlerine uygun
olarak yapilir.
Genel kurulun devredilemez gorev ve yetkileri
MADDE 5 - (1) Genel kurul asagida belirtilen gdrev ve yetkilerini bir baska organ veya kisilere devredemez:
a) Esas sdzlesmenin degistiriimesi.
b) Yonetim kurulu Gyelerinin secimi, gorevden alinmasi ile Gcret, huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi ve ibralan hakkinda karar verilmesi.
¢) Kanunda ongoriilen istisnalar disinda denetginin secimi.
¢) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar tizerinde tasarrufa, k&

kararlarin alinmasi.

d) Kanunda 6ngoérilen istisnalar disinda sirketin sona ermesine ve tasfiyeden, d6

e) Onemli miktarda sirket varliginin toptan satisi. & 1 o -

f) Aksi kanunlarda 6ngdriilmedikge; her tirla tahvil, ﬂnansman bonolari, variga dayah seneﬂe\ 1sk?bnte es

izerine dizenlenenler de dahil, diger borglanma senetleri, a ve degistirme \hakkini lz‘g’:netler de"her c
AT,

K‘nenkul kiymetlerin ¢ikariimasi veya bu hususta yonetim kurul na yetki veriimesi.
w A i
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__a) Tuzel kisi adina tescil edilecek gergek kisi de dahil olmak-iizere tam ehliyetliolmasi,
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g) Birlesme, bolinme, tir degigtirme kararlaninin alinmasr. ﬂr%f bA
§) Hakimiyet stzlegmesinin onaylanmasi.

h) Genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin ic ydnergenin onaylanmas: veya degistiriimesi.

1) Sermayenin azaltiimasina iliskin yonetim kurulunca hazirlanan raporun onaylanmasi.

i) Sirketin tescil tarihinden itibaren iki yil iginde bir igletme veya aynin esas sermayenin onda birini agan bir bedel
karsthginda devralinmasina veya kiralanmasina iliskin yapiimis sézlesmelerin onaylanmasi.

(2) Birinci fikranin (b) bendi uyarinca segilecek yonetim kurulu tyelerinin;

b) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 28 inci maddesi hikmi sakll kalmak ka
Devlet memuru olmamasi, 7\/

c) iflasina karar veriimemis olmasi, Q

¢) 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketi Kanunu, bu Kanun gtin DDK tarafindan
belirlenen sartlari ve sirketin esas s6zlesmesi ile getirilen 6zel sartlan tagimasi,

zorunludur.

(3) Genel kurul toplantisinda hazir bulunmayanlarin yoénetim kurulu tyeliklerine secilmesi halinde, bunlarin bu
goreve aday olduklarini veya gorevi kabul ettiklerini belirten yazili beyanlarinin bulunmasi sarttir.

-~ Toplanti gesitleri

MADDE 6 — (1) Sirkette asagida sayilan genel kurul toplantilari yaptlir:
a) Olagan genel kurul toplantisi: Sirket organlarinin segimine; finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporuna, karin kullanim sekline, daditilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu
{iyelerinin ibralar ile faaliyet donemlerini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iligkin miizakereler yapmak
ve karar almak lzere her hesap dénemi icin her yilMart ay! sonuna kadar yapilan toplantilardir.

b) Olagantstu genel kurul toplantisi: Sirket icin lizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ciktigi takdirde
yapilan ve giindemini toplant! yapiimasini gerektiren sebeplerin olusturdudu toplantilardir.

Toplanti zamani

MADDE 7 — (1) Genel kurul toplantilari asagida belirtilen zamanlarda yapilir:

a) Olagan genel kurul toplantisi, her hesap dénemi sonundan itibaren g ay icinde,

b) Olaganistl genel kurul toplantisi, sirket icin toplantinin yapiimasini gerektiren durumlann ortaya ciktig
zamanlarda,

Toplanti yeri

MADDE 8 — (1) Genel kurul toplantilari, sirketin merkezinin bulundugu mdilki idare birimi sinirlan icinde ya da
Yénetim Kurulunca uygun gorilen yerlerdeyapilir. Sirket merkezinin bulundugu yerde toplantinin hangi adreste
yapilacaginin belirlenmesi yetkisi Yonetim Kurulu'na aittir.

(2) Cagn ilaninda; toplanti yeri dogru, anlasilir ve ayrintil bicimde belirtilir.

Cagniya yetkili olanlar

MADDE 9 — (1) Olagan ve olaganustt genel kurullar, gorev stiresi sona ermis olsa bile ydnetim kurulu tarafindan
yapilir.

(2) Yonetim kurulunun mevcut olmamasi veya devamli olarak toplanamamasi yahut toplanti nisabinin olusmasina
imkan bulunmamasi halinde, TTK'nin 410 uncu maddesinin ikinci fikrasina gére, mahkemeden izin alan pay
sahibi genel kurulu toplantiya cagirabilir.

(3) Sirket sermayesinin en az onda birini olusturan azlik pay sahipleri, yonetim kurulundan, gerektirici sebepleri ve
gundemi belirterek, genel kurulun toplantiya cagriimasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara
baglanmasini istedikleri hususlarin giindeme konulmasini yazih olarak noter araciligiyla isteyebilirler. Giindeme
madde konulmasi isteminin, ¢agri ilaninin Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iligkin ilan Gcretinin
yatiriimasi tarihinden dénce yonetim kuruluna ulagsmis olmasi gerekir.

(4) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya cagrilmasina iliskin yénetim kuruluna yaptiklari basvurunun
kabul edilmesine ragmen kirkbes giin icerisinde toplanti gagrisinin yénetim kurulu tarafindan yapilmamasi halinde
azlik pay sahipleri, genel kurulu toplantiya ¢agirabilir. '

(5) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya cagriimasina iligkin talebinin ydnetim kurulu tarafindan
reddedilmesi veya yedi is glini icerisinde olumlu cevap veriimemesi tUzerine TTK'nin 412 nci maddesi geredince
mahkemece atanmis kayyim tarafindan genel kurul toplantiya ¢agrilabilir.

(6) Tasfiye halinde olan sirketlerde tasfiye memurlari, goérevleri ile ilgili konular igin genel kurulu toplantiya
cagirabilirler. P iy R
Gagn usuli Ao

MADDE 10 — (1) Genel kurul, toplantiya, esas s6zlesmede belirtilen sekilde, internet sﬁesn'ﬁe ‘ve he
Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilan ile cagrlir. Yonetim Kurulu gerek gormjsrx hahnds
ayrica, sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazetede en az onbes giin dnce ilan edere aﬁablhr e ‘,‘
Cagn, toplantiya elektronik ortamda katima sistemininin uygulanmasi durum , elekt nlk genei o
sisteminde de yapllir. Aynca pay defterinde yazili pay sahipleri ile 6nceden sirkete gay senedi veir@ pa sa
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ispatiayici belge vererek adresini biidiren pay sahiplerine, toplanti giind ile gindem ve ilanin ¢iktigr veya cikacagi o
' gazeteler iadeli taahht 1 mektupla bildirilir. . e
' '(2) Genel kurulun toplantiya ¢agrisi, ilan ve toplant gunlerl hanc olmak izere, toolanh tarlhmden en az |k| hafta
" 6nce yapilir.

(3) Cagnsi yapilan ilk toplantida nisabin temin edilememesi halinde, genel kurul ayni usulle yeniden toplantiya

cagnilir. Ik toplantinin ilan metnine, nisabin saglanamamasi haiinde yapiiacak ikinci toplantinin ¢agrisina dair

htikiimler konulmaz, konulmasi halinde hiikkiim ifade etmez.

_ (4) Azlhigin istemi Uzerine, TTK’'nin 420.nci maddesinin birinci-fikrasi uyarinca genel kurul foplantisinin,-toplant
baskaninin karartyla bir ay sonraya ertelenmesi halinde, erteleme karari, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan

edilir ve internet sitesinde karar tarihinden itibaren en ge¢ bes giin icinde yayimlanir. Ertelenen genel k

sonra yapilmak lizere, ¢gagn usuliine uyularak tekrar toplantiya cagrilir. Hr g

ilanin igerigi ]

MADDE 11 — (1) Genel kurulun toplantiya cagriimasina iligkin ilanlarda ve e

mektuplarda;

a) Toplanti giinii ve saati,

b) Toplanti yeri,

c) Gundem,

¢) Giindemde esas s6zlesme degisikligi var ise degisen maddenin/maddelerin eski ve yeni sekilleri,

d) Cagrinin kimin tarafindan yapildig,

e) ilk toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi (izerine genel kurul yeniden toplantiya ¢agniliyor ise, erteleme

sebebi ile yapilacak toplantida yeterli olan toplanti nisabi,

f) Olagan toplanti ilanlarinda; finansal tablolarin, konsolide finansal tablolarin, yonetim kurulu yillik faaliyet

raporunun, denetleme raporunun ve yonetim kurulunun kar dagitim énerisinin sirket merkez ve sube adresleri

belirtiimek suretiyle anilan adreslerde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulunduruldugu,

belirtilir.

(2) Yapilacak ilanda, genel kurul toplantisinda kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler icin vekaletname

orneklerine de yer verilir.

Cagrisiz toplanti

MADDE 12 — (1) Butiin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadigi takdirde, ¢agri usuliine

uyulmaksizin genel kurul olarak toplanabilir ve bu toplanti nisabi varoidugu siirece karar alabilirler.

Glindem

MADDE 13 — (1) Olagan genel kurul toplantisinin giindeminde sirasiyla su hususlar bulunur:

a) Acilis ve toplanti bagkanhiginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.

c) Denet¢i raporlarinin okunmasi.

¢) Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

d) Yoénetim kurulu liyelerinin ve denetgilerin ibrasi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Yonetim kurulu Giyelerinin Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi.

g) Faaliyet yili icinde yonetim kurulu tyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve yonetim kurulunca atama yapilmig

ise atamanin genel kurulca onaylanmasit.

g) Gorev siireleri sona ermis olan yonetim kurulu Gyelerinin secilmesi, sayet esas s6ézlesmede goérev sireleri

belirtiimemisse gorev stirelerinin tespiti.

h) Denetginin segimi.

1) Varsa esas sozlesme degisikliginin gorisiimesi.

i) Lizum gérilecek sair hususlar.

(2) Luzum gorilen sair hususlar giindeme acikca yazilir. Goérusitlecek konu 6nceden tespit edilip giindeme

yazilmadan, “lizum gérilecek sair hususlar” seklinde bir gindem maddesi belirlenmez.

(3) TTK ve esas sozlesme geregi, genel kurulun yetkisinde olan ve olaganusti genel kurul toplanti giindemini

olusturan her tirli konu, olagan genel kurul toplanti glindemine yazilabilir.

(4) Azhigin siiresi iginde miracaat etmesi halinde, gorustlmesini istedigi konular yénetim kurulu tarafindan

giindeme alinir.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikca, sirket genel kurulunda gérisiiimesi istenen

konularin giindeme konulmasi zorunludur.

(6) Guindem, genel kurulu toplantiya cagiran tarafindan belirlenir.

rine godnderilecek

(7) Olaganusti genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapiimasini gerektiren sebepler olusturur, .=t 5‘:,':‘*- j
(8)Asagida belirtilen isfisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konula gorU§ulemez~ve kérara\&r/,.—f‘
baglanamaz: . 2 N3

a)Ortaklarin ta"X/I;n hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi l| onu ilave

T
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b) TTK'nin 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin ozel denetim talebi, glindemde yer alip
~almadigina bakiimaksizin genel kurulca karara baglanir.

c)Yénetim kurulu (yelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarin

mizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin

istem halinde dogrudan goristlerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yikuimintn ihiali, birgok sirkette Uyelik

sebebiyle gorevin ifasinda gulglik, gegimsizlik, niifuzun kétilye kullaniimasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde,
~_yonetim_kurulu tyelerinin_gérevden _alinmasi .ve _yerine yenilerinin_ secilmesi hususlari_genel kurulda hazir

bulunanlarin oy ¢okluguyla gindeme alinir.

(9) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, haz|r, bulun r|0y QI@% karar
verilmedikge yeniden gorusilip karara baglanamaz. \\l \ﬂT
Toplantida hazir bulundurulacak belgeler =

MADDE 14 — (1) Genel kurul toplanti yerinde; 1 l' Ma‘-t 20\3

a) Sirketin esas sbzlesmesi,

b) Pay defteri,

c) Toplantiya ¢cagrinin yapildigini gdsteren gazete ve dlger belgeler

¢) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporu,

d) Denetgi raporu,

e) Finansal tablolar,

f) Glindem,

g) Gindemde esas sozlesme degisikligi varsa, 6361 sayili Kanunun ve ilgili alt dizenlemelerinin esas sbzlesme
degisikligine iliskin htikimlerinin uygulanmasini muteakip Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarist,

@) Hazir bulunanlar listesi,

h) Genel kurul erteleme Uzerine toplantiya cagriimissa bir 6nceki toplantiya iligkin toplanti tutanag,

fiziki ve/veya elektronik ortamda hazir bulundurulur.

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 15 — (1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Gyeleri, var ise denetci, Bakanlik temsilcisi ve toplanti
baskanligina secilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. Sirketin st dlizey y6neticileri, genel kurulda faydasi
olacagi anlasilan diger g¢alisanlari, ses ve goruntt alma teknisyenleri toplanti yerine girebilir.

(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik
genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri, gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin
temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri icin gosterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z
konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya ydnetim kurulunca gérevlendirilen bir veya birden fazla yonetim
kurulu Gyesince yahut yonetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gérevier yénetim
kurulunca yerine getirilir.

Hazir bulunanlar listesi

MADDE 16 — (1) Genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi pay defteri kayitlarina gére yonetim kurulunca
hazirlanir ve s6z konusu liste ydnetim kurulu baskani veya baskanin yetkilendirecegdi ydnetim kurulu tyelerinden
biri tarafindan imzalanir.

(2) Genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimritk Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Y®énetmelik’deki
ornege uygun olarak hazirlanir.

(3) Yonetim kurulunca hazirlanan genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi, toplantida hazir bulunan pay
sahipleri veya temsilcileri, toplanti bagkan ile Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir ve hazir bulunaniar listesi
adini alir.

Toplantida bulunma zorunlulugu

MADDE 17 — (1) Genel kurul toplantilarinda murahhas Ulyeler ile en az bir ydnetim kurulu (yesinin hazir
bulunmasi sarttir. Diger yonetim kurulu Gyeleri de genel kurul toplantisina katilabilirler. Denetcinin de hazir
bulunmasi saglanir.

Toplantiya katilma hakki

MADDE 18 — (1) Genel kurul toplantisina yonetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurula kamabneCel&gr
listesinde yer alan bitiin pay sahiplerinin katiima hakki vardir. Bu pay sahipleri genel kurul toptantuanna blzzaf ¥
kendileri katilabilecegi gibi Gictincli bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula génderebilir. Te[rfsv&mm pay Sahlbl :‘
olma sarti yoktur. ", W ‘
(2) Gergek kisi pay sahipleri, genel kurula katilabilecekler listesini kimliklerini\braz ek sure"tlyle tuzel k|§| b b
sahlplerl ise tlzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kigilerin kimlikleriyle bekaber yeki belgelerml ibraz etthR‘/’

r; ¢ ¥ y & rl\
(T %
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suretiyle imzalariar. Gergek veya tlzel kisi pay sahiplerini temsilen genel kurula katilacaklarin ayrica temsil
3 Delgelerlnl de ibraz etmeleri zorunludur. ) _

(3) Pay senetleri sahiplerinin vekilleri vasutasxyla toplantlda temsnl ednebllmelerl icin vekaletnamemn “Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik Ve Ticaret
Bakanhgl Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik”dekidrneklere uygun olarak noter onayli sekilde diizenlenmesi veya
noter -onaylt olmayan vekaletnamelerde noter huzurunda dizenienmis imza beyaninin eklenmesi gerekir.
Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan temsilci tayinlerine iliskin olarak Anonim Sirketlerde Elektronik

_ Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin .Y&netmelik hikimleri -ve- Sermaye -Piyasasi -Kurulunun halka-agtk
sirketlerde genel kurula vekaleten katilma ve oy kullaniimasina iliskin diizeniemeleri sakhdir.
(4) Her pay sahibinin genel kurulda sadece bir kisi tarafindan temsil edilmesi esastir. Ancak birden fazla kisiye
temsil yetkisinin verilmesi veya tlizel kisi pay sahiplerini temsil ve ilzama yetkili birden fazla kisinin genel kurula
katilmas! durumlarinda ise bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullanilabilir. Oy kullanmaya kimin yetkili
oldugunun yetki belgesinde gosterilmesi sarttir. Bu fikra hikmi TTK'nin 429 uncu maddesi uyarinca paylarin
birden fazla kisiye tevdi edildigi durumda her biri oy hakki sahibi olan tevdi eden temsilcilerine uygulanmaz.
(5) Pay sahiplerinin genel kurulda kanuni temsilciler vasitasiyla temsil edilebilmesi bu durumun
belgelendirilmesine baghidir.

- “Toplantinin agiimasi
MADDE 19 — (1) Toplanti bu i¢ Yénergenin ilgili maddelerine uygun olarak belirlenmis ve énceden ilan edilmis
(cagrisiz toplanti hikmi sakiidir) yerde ve zamanda,yénetim kurulu baskani ya da baskan yardimcisi veya
yonetim kurulu Gyelerinden birisi tarafindan, TTK'nin 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin
saglandiginin bir tutanakia tespiti Gizerine agilir.
(2) Bakanlik temsilcisinin, sirket esas sézlegmesi ve Ig Yonergesi ile TTK ve diger ilgili mevzuatta 6ngoriilen
hususlarin yerine getirildigini ve gerekli nisabin saglandigini tespit etmesinden sonra toplantiya devam edilir.
Toplanti bagkanliginin olusturulmasi
MADDE 20- (1) Toplantiyi Yonetim Kurulu Baskani veya Baskan Vekili yonetir. Her ikisinin bulunmamasi
durumunda bu i¢ Yénergenin Toplantinin Aciimasi ile ilgili maddesi hiikkmii uyarinca toplantiyi agan kiginin
y6netiminde 6ncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun ydnetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma
zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek gériiliirse baskan yardimcisi segilir.
(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Tutanak yazmani ve oy toplama memuru secilmemisse, bunlara ait goérevler toplanti bagkani
tarafindan yerine getirilir.Elektronik genel kurul sisteminin kullaniimasi igin bu konudaki teknik islemlerin toplanti
aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman kisiler géreviendirilebilir.
(3) Toplanti bagkanhgi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.
(4) Toplanti baskani genel kurul toplantisini ydnetirken TTK’ya, esas s6zlesmeye ve bu i¢ Yénerge hiikiimlerine
uygun hareket eder.
Toplanti bagkanhiginin gérev ve yetkileri
MADDE 21 — (1) Toplanti baskanhgi, baskanin ydnetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapiimadigini ve esas sozlesmede belirtiimisse toplanti yerinin
buna uygun olup olmadigini incelemek.
b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gosterilen sekilde, internet sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla gagrilip gagriimadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri haric olmak (zere,
toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapilip yapiimadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, 6nceden
sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giint
ile gindem ve ilanin ¢iktid1 veya c¢ikacagi gazetelerin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip bildirilimedigini incelemek
ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.
c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili olarak bu i¢
Yénergenin 15 inci maddesinin ikinci fikrasinda hitkiim altina alinan gérevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip
getiriimedigini kontrol etmek.
¢) Genel kurulun, TTK'nin 416 nci maddesi uyarinca cagrsiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin timiintin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigini ve
nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.
d) Degisikiige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas s6zlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas stzlesme degisikligi varsa yénetim
kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degisikligine ait 6361 sayili Kanunun yew;jglh alt
dizenlemelerinin esas sézlesme degisikliklerine iliskin htikiimlerinin uygulanmasini miteakip Gil itk Ve ;I'|Cat‘e1§
Bakanligindan alinan izin yazisinin ve eki degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan .d( zen]enm|§ haz4r"3\
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme (zerine toplantiya ¢agriimissa bir gnéeki toplanhya if§}<m ertelem
tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir\bi
bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.
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e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
itiraz veya luzwn lizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.
f) Murahhas Uyeler ile en az bir yénetim kurulu dyesinin ve denelginin toplantida hazir oiup oimadigini tespit
etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel kurul caligsmalarini yonetmek, TTK'da belirtilen istisnalar haricinde glindem disina
cikilmasini tnlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak.

~ h) Mizakere edilen hususlara iligkin karar, tasar, tutanak, rapor, éneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak
ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuclarini bildirmek.

i) Toplanti i¢in asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini, kararlarin
TTK, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve esas stzlesmede 6ngoriilen nisaplara
uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.

j) TTK'nin 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarint 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazh oy kullanimina TTK ve esas stzlesme uyarinca getirilen her turli
sinirlamayi gézetmek.

I) Sermayenin onda birine sahip pay sahiplerinin istemi Uzerine finansal tablolarin mizakeresi ve buna bagli
konularin goristlmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida gorisiilmek lizere ertelemek.

m) Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gecirmek, karar ve
tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylari higbir tereddiide yer
vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu wilhk faaliyet raporunu, denetci raporiarini, finansai tabiolari, hazir
bulunanlar listesini, glindemi, énergeleri ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir
bulunan ydnetim kurulu tyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak iglemler

MADDE 22 — (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan giindem
maddelerinin géristlme sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig! sorulur, eger bir éneri varsa bu durum
genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin cogunlugunun karariyla giindem maddelerinin
gorisiilme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 23 — (1) Olagan genel kurul glindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilis ve toplanti bagskanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetci raporlarinin ve finansal tablolarin
gorusitlimesi.

c) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siresi dolan yonetim kurulu Giyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas s6zlesme degisikliklerinin gérisiimesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganusti genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapiimasini gerektiren sebepler olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti giindeminde yer almayan konular gérisilemez ve karara
baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, glindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip
almadigina bakiimaksizin genel kurulca karara baglanir.

c) Yonetim kurulu Gyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve gindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan gorusilerek karar verilir.

¢) Giundemde madde bulunmasa bile yolsuziuk, yetersizlik, baglilik ytkimuntn ihlali, bircok sirkette iyelik
sebebiyle gorevin ifasinda gigliik, gegimsizlik, nifuzun kétiiye kullaniimasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde,
yonetim kurulu Gyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin secilmesi hususlari genel kurg;ia thazirse,
bulunanlarin oy cokluguyla giindeme alinir. p:
(4) Genel kurulda muzakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy blr
verilmedikge yeniden gorusilip karara baglanamaz.
(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket gengl kutulunda gori
konular giindeme konulur.

(6) Glindem, gene)l kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

) gﬂf/\{ B S/
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Toplantida s6z aima “ l‘ Mar\ ZG\?’

MADDE 24 - (1) Gérustilmekie olan giindem maddesi tizerinde sz almak isteyen pay-sahipleri veya diger iigililer
" durumu 1 toplan’u baskanligina bildirirler. Baskanlik s6z alacak kisileri genel kurula agtklar ve bagvuru sirasina gore

bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine stz sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise stz hakkini kaybeder.

Konusmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konugma siralarini
degistirebilirler. Konusma stresinin siniriandinimasi ‘halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma
siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugsma hakkini verdigi takdirde konugmasini,

o kisinin konusma stiresi icinde tamamlamak kosuluyla surdurebilir: Diger bir bigimde konusma suresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu tyeleri ile
denetciye siraya bakilmaksizin soz verilebilir.

(3) Konusmalarin siresi, baskanin veya pay sahiplerinin 6nerisi Uzerine, giindemin yogunlugu, gorisiimesi
gerekli konularin ¢oklugu, énemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca kararlastinihr. Bu gibi
durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin
ne olacagi konularinda, ayrn ayr oylamayla karar verir.

(4) TTK'min 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriis ve onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul

~-ve esaslar uygulanir. o 7 '

Oylama ve oy kullanma usulii
MADDE 25 — (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kurula aciklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya
gecilecegi acikiandiktan sonra, ancak usul hakkinda soz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Oylamaya gegcildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida gorisulen konulara iliskin oylar, acik ve el kaldirmak suretiyle kullaniir. Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayilir. Gerektiginde, bagkanlik, oy sayiminda yardimci olmak Uzere yeter sayida Kisiyi
goreviendirebilir. El kaldirmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve
bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.

Oy hakki ve kisitlamalari
MADDE 26 — (1) Her pay sahibinin genel kurulda en az bir oy hakki vardir. Pay sahipleri oy haklarini, paylarinin
toplam itibari degeriyle orantili olarak fiziki veya elektronik ortamda kullanirlar. Ancak her durumda oy hakkinin
dogabilmesi icin pay tutarinin miktarinin tamaminin nakden ve muvazadan ari sekilde 6denmesi sarttir.

(2) Pay sahiplerinden higbiri; kendisi, esi, alt ve Gstsoyu veya bunlarin ortagi olduklan sahis sirketleri ya da
hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel nitelikte bir ise veya isleme veya herhangi bir
yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan miizakerelerde oy kullanamaz.

(3) Sirket yonetim kurulu tyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisine haiz kisiler veya bunlarin temsilcileri, yénetim
kurulu tGiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini kullanamaz.
Ancak anilan kisiler, yénetim kurulu tiyesi olmayan diger pay sahiplerinin oy haklarini temsilen kullanabilirler.
Toplanti tutanaginin diizenlenmesi
MADDE 27 — (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylar, gruplari,
sayilar ve itibari degerlerini gésteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar icin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin
tutanakta acik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin TTK ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanadi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda bilgisayarla veya okunakl sekilde miirekkepli kalem
kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenebilir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi icin toplanti yerinde ciktilarin
alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde dizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanhgi ile Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay adedi,
toplantida asaleten ve temsilen olmak Uizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi

ile gorevlendirme . yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, -ilansiz o,

yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludur. ,/ be -»-%
(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hicbir teredditte yer vermeyecek sekilde rakamlai ve yazwna !’\-‘
tutanakta belirtilir. ~ £ A\
(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tuanag

ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

=\ #FY
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(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak veriimesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir. Tulanakia, muhaiefetini
belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyad: yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga
eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhdi ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzaianir.

(8) Toplanti ba§kanmm ve Bakanlik temsiicisinin imzalamadi@i toplanti tutanaklari ger;,erSIZdlr

(1)
Toplantx sonunda yapilacak iglemler Q 7 ’%
MADDE 28- (1) Topianti baskani, toplanti sonunda tutanaginin bir nishasini ve genel IIa Ig diger t

evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu diyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek
ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kuruly, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini,Bakanlik temsilcisinin gérevlendirme yazisinin bir niishasini ve ticaret sicili miidurligtince istenecek diger
belgeleri, ilgili ticaret sicili midurltigine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan
ettirmekle yukimladir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ bes giin icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanagdinin bir niishasini
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 29- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katiima imkani
tanindid1 durumda ydnetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

(2) Elektronik ortamda genel kurul toplantisinin yapilmasi ve karar alinmasi, 28/8/2012 tarihli ve 28395 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yoénetmelik hiikiimlerine tabidir. Anilan Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde 28/11/2012 tarih ve 28481
sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslarn ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanli§: Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hukimleri kiyasen
uygulanir.

(3) Genel kurullara elektronik ortamda katilma, éneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve
oy vermenin biitin hukuki sonuglarint dogurur.

UGUNCU BOLUM

Vekaletname, Toplanti ve Karar Nisaplari, Toplantinin Yapilamamasi ve Ertelenmesi
Vekaletnamenin unsurlar ve gegerlilik siiresi
MADDE 30 — (1) Vekaletnamede; sirketin unvani, ait oldugu genel kurul toplantisinin tarihi, vekilin adi ve soyadi,
pay sahibinin pay adedi ile adi ve soyadi veya unvani ve imzasinin bulunmas: sarttir. Bu bilgilerden herhangi biri
bulunmayan 6zel veya genel vekaletnameler gecersizdir. Konuya iligkin, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik hitkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun diizenlemeleri sakhidir.
(2) Vekaletnameler, ait oldugu genel kurul toplantisi ve yeni bir vekil a{anmadlgr stirece hukuken bunun devami
sayllan toplantilar igin gegerlidir. Glindemin degistiriimemesi kaydiyla, nisabin yoklugu, azhgin talebi veya genel
kurulun karariyla yahut herhangi bir nedenle toplantinin ertelenmesi halinde yapilacak toplantilar hukuken énceki
toplantinin devami sayilir.
Toplanti ve karar nisaplari
MADDE 31 — (1) Asagidaki fikralarda gésterilen konular digindaki yapilacak genel kurullarda sirket sermayesinin
en az dortte birini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalar sarttir. Bu nisabin toplanti
stiresince korunmasi zorunludur. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida hazir
bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin temsil ettikleri sermayenin miktari ne olursa olsun miizakere
yapmaya ve karar vermeye yetkilidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin gogunlugu ile alinir.
(2) Genel kurulda, sirket merkezinin yurtdisina tasinmasi, bilango zararlarinin kapatiimasi icin yukimldlik ve
ikincil yukumlalik kabul edilmesi hakkindaki kararlar sermayenin timuni olusturan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy birligiyle alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni
nisap aranir.
(3) Sirketin isletme konusunun tamamen degistiriimesine iliskin esas sdzlesme degisikligi kararlari sermayenin en
az yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumiu oylariyla alinir. ilk toplantida bu
nisabin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.
(4) Tur degistirme karari genel kurulda mevcut bulunan oylarin Ggte ikisi ile alinir. Ancak bu kararip. -gegefii.,
olabilmesi i¢in karar lehinde kullanilan oylarin esas veya cikarilmis sermayenin {cte ikisini temsil tﬁ193| sarttir. ,v'"
Sirketin limited sirkete donustirilmesinde, ek 6deme veya kisisel edim yukimlaliginin dogmasfl@ghpde veya (\_, 3
sirketin kooperatife dénisturiilmesinde, kararlar tiim pay sahiplerinin oybiriigi ile alinir. ilk toplantlda bu msaplar‘m v
bulunmamas! halinde, yaptlacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir. t' ‘-\ <R
(5) Bolinme karan genel kurulda mevcut bulunan oylarin dortte ugu ile ahnlr

u kararin degerli oié}ﬁil@;
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hakkini haiz pay sahiplerinin en az yiizde doksaniyla alinir. ilk toplantida bu nisaplarin bulunmamasi halinde,
yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(6) Birlesme karari genel kurulda mevcut bulunan oylarin dortte Ggii ile alinir. Ancak bu kararin gegerli clabilmesi
igin, karar lehinde kullanilan oylarin esas veya cikarilmis sermayenin gogunlugunu temsil etmesi sarttir. Ancak,
birlesme sozlesmesinde bir ayrilma akgesi 6ngorillyorsa, birlesme sézlegsmesinin oy hakkini haiz pay
sahiplerinin en az yiizde doksaninin olumiu oyuyia onaylanmasi sarttir. Birlesme nedeniyle sirketin isletme
konusunun tamamen degismesi halinde, bu maddenin tgilinct fikrasinda 6ngériilen nisapla; isletme konusunda
kismi degisiklik 6ngorilmesi halinde ise bu maddenin onbesinci fikrasinda 6ngoérillen nisapla karar alinir. ilk
toplantida bu nisaplarin bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(7) Sirket sermayesinin azaltiimasina iligkin esas stzlesme degisikligi kararlari, sermayenin en az yiizde
yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylaryla alinir. llk toplantida bu nisabin
bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

(8) Imtiyazli pay olusturulmasi ve nama yazili paylarin devrinin sinirlandiriimasina iligkin esas sézlesme
degisiklikleri karari, toplam sermayenin ylizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap
aranir. )

(9) Sirketin tasfiyesi karari, toplam sermayenin yilizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin olumlu oylaryla ahnir. Ik toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde yapilacak ikinci toplantida da
ayni nisap aranir.

(10) Ozel kanun hikkiimleri sakh kalmak kaydiyla, her cesidi ile tahviller, finansman bonolari, varliga dayali
senetler, iskonto esas! izerine dizenlenenler de dahil diger borglanma senetleri, alma ve degistirme hakkini haiz
senetler ile her gesit menkul kiymetlerin ihraci veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi ile ilgili genel
kurul kararlari, sermayenin en az yuzde yetmigbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu
oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi halinde yapilacak ikinci toplantida da ayn: nisaplar aranr.
(11) Genel kurul toplantisinda, 6nemli miktarda sirket aktiflerinin toptan satigi karari, sirket sermayesinin en az
yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamasi
halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(12) Genel kurul karariyla tasfiyeye girmis sirketlerde, tasfiyeden doénilmesi karari, sirket sermayesinin en az
ylizde altmigini olusturan pay sahiplerinin olumlu oylariyla alinir. Bu kararin alinabilmesi icin sirket malvarliginin
dagitimina baslanmamis olmahdir.

(13) Bu maddede duzenlenen hususlar digsindaki esas sodzlesme degisikliklerinin gorusiilecedi genel kurul
toplantilarinda, sirket sermayesinin yarisini temsil eden pay sahiplerinin hazir bulunmalan sarttir. ilk toplantida bu
nisabin bulunmamasi halinde, en ge¢ bir ay icinde yapilacak ikinci toplantida sirket sermayesinin en az tgte birini
olusturan pay sahiplerinin hazir bulunmalari yeterlidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin gogunlugu
ile alinir.

(14) Birlesme, bolunme, devir ve tasfiye islemleri BDDK iznine tabidir.

Toplantinin yapilamamasi

MADDE 32 — (1) Asagidaki hallerde genel kurul toplantisi yapilamaz:

a) Bakanlik temsilcisinin bulunmamasi.

b) Cagnsiz ya da Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ¢agrisi yapilmadan toplanan genel kurullarda tim pay
sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmamasi.

c) Cagnsiz ya da Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile cagrisi yapilmadan toplanan genel kurullarda tim pay
sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmalarina ragmen aralarindan birinin toplantinin yapiimasina
itirazda bulunmasi.

¢) Toplantinin yapilmasinin mahkeme karariyla durdurulmasi.

(2) Esas sozlesme degisikliginde6361 sayili Kanunun ve ilgili alt dizenlemelerinin esas sézlesme degisikliklerine
iliskin hikimlerinin uygulanmasini miiteakip Bakanlik iznininalinmamis olmasi halinde giindemde yer alan esas
sozlesme degisikligi goérustilemez.

Toplantinin ertelenmesi

MADDE 33 - (1) Toplanti baslamadan 6nce, TTK ve esas sézlesmede &ngériilen asgari toplanti nisabinin
saglanamamasi veya toplanti sirasinda yapilan yoklama sonucunda toplanti agilmadan 6nceki hazir bulunan pay
listesine gore hesaplanan karar nisabi kadar payin temsil edilmediginin anlasiimasi halinde toplanti ertelenir.

(2) Kanun ve esas stzlesmeye uygun olarak cagirilmis genel kurul toplantisi ancak glindeme gecilmeden énce ve
genel kurul tarafindan alinacak bir karar ile ertelenebilir. T
(3) Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagll konular sermayenin en az onda birine slfah(p' azlik ipay™
sahiplerinin istemi tzerine genel kurul kararina gerek olmaksizin, toplagt ba§kan| taraflnda.’, I?J}ay §oqraya*
ertelenmesi zorunludur. Azlik pay sahipleri tarafindan finansal tablolar hakkin i surtlecek'tum itir,a,_ilqrgn\jlk\_
toplantida yapilmasi ve bunlarin tutanaga yazilmasi zorunludur. R S R j"‘ e LW
(4) Erteleme Uzerine yapilacak toplantida ayni veya farkli gerekcelerle azjik pay sahipleri t'araﬁndén fnans'al
tablolarin miizakeresinin tekrar ertelenmesi talep edilemez. Ancak, finansal t

olarin itiraza ugrayan ve tutan@ a /5
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gecgmis noktaiar. hakkinda ilgililer tarafindan diiriist hesawrmegukelen_uyaupc&ewas—veﬁ%mummﬁ"“—

—SEB_eBI'er—éZIT taraflndan yapiiacak erteleme talebi {izerine de toplanti-yeniden bir ay sonraya ertelenir.”

(5) Kolluk guglerinin ve Bakanlik temsilcisinin gériisii alinmak suretiyle toplantinin glivenlik acisindan sagiikil bir

sii al

sekilde yapilamayacaginin anlasiimasi {izerine genel kurul, toplanti baskanhigi tarafindan ertelenebilir.

(6) TTK'nin 1527 nci maddesi uyarinca genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katiima sistemini

uygulanmasi ile yapilacak genel kurul toplantilarinda Elektronik Genel Kurul Sisteminin galismasi icin Anonim

Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yénetmelik hiikiimlerine uygun sartlarin
~_saglanmadiginin_ tespiti {izerine genel kurul, Bakanlik temsilcisinin goriisti alinmak kaydiyla toplanti baskanhgi

tarafindan ertelenebilir.

DORDUNCU BOLUM

itli Hiikiiml
Kararlarin Etkisi ve Saklama Gesttll Hilktimler Ma\'\ ‘2-0‘\3

MADDE 34 - (1) Genel kurul tarafindan verilen kararlar toplantida hazir bulunmayan veya olumsuz oy veren pay
sahipleri hakkinda da gecerlidir.

(2) Genel kurul toplantisina iligkin belgeler noterce acilis onayi yapilmis bir Genel Kurul Karar Defterine uygun bir
sekilde islenir ve Sirketce saklanir.

Bakanlik temsilcisi istenmesi r&q “ 7 Q 7
MADDE 35 — (1) Yénetim kurulu tarafindan gagnisi yapilan genel kurul toplantilarinda Bakarlik tefsilcisinin

bulundurulmasi igin; yénetim kurulu tyelerinden herhangi biri tarafindan veya sirketi temsil ve ilzama yetkili kilinan
kisilerce toplantinin yer, giin ve saati bildiriimek suretiyle toplanti tarihinden en az on giin énceden “Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrikk Ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik”deki 6rnede uygun olarak bir dilekge ile miracaat edilmelidir. Genel
kurulun, yoénetim kurulu disinda cagriya yetkili olanlar tarafindan cagriimasi halinde, dilekce bunlar tarafindan
imzalanir.

(2) Muracaatin on giinden daha kisa bir stirede yapilabilmesi miiracaat merciinin uygun gériistine baghdir.
Bakanlik temsilcisi istenmesine iligkin bagvuruya eklenecek belgeler

MADDE 36 — (1) Bagvuru dilekgesine asagidaki belgeler eklenir:

a) Yonetim kurulu kararinin noter onayh bir 6rnegdi veya karar defterinin ilgili sayfasinin sirket yetkililerince aslina
uygunlugunun tasdik edilmis fotokopisi ve tasdik eden yetkilinin imza sirkdleri.

b) Dilekgeyi imzalayanlarin imza sirkileri.

c) Genel Kurulun mahkemece izin verilmis pay sahipleri tarafindan toplantiya cagrnimasi halinde buna iliskin
mahkeme kararinin bir érnegi.

¢) Genel kurulun mahkemece atanmig kayyim tarafindan cagrilmasi halinde buna iliskin mahkeme kararinin bir
oérnegi.

d) Giindem.

e) Bakanlik Temsilcisi Gcretinin yatinldigina dair banka dekontu.

Bakanlik temsilcisinin licretleri ve giderleri

MADDE 37 — (1) Bakanlk temsilcisinin 6denecek tcretleri ve ilgili tahakkuk edecek vergiler stiresi igerisinde sirket
tarafindan ilgili vergi dairesine yatirihr.

(2) Bakanlik temsilcisi ticretleri bankalarda acilacak hesaplara yatirilir.

ic Yonergede 6ngoriiimemis durumlar

MADDE 38 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede dngérilmemis bir durumla karsilagiimasi halinde genel kurulca
verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

ic Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 39 — (1) Bu i¢ Yénerge, Seker Faktoring Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yénetim kurulu
tarafindan yirarliige konulur, tescil ve ilan edilir. i Yonergede yapilacak degisiktiKler de ayni usule tabidir.

ic Yonergenin yirirliigi

MADDE 40 — (1) Bu i¢ Yénerge, Seker Faktoring Anonim $irketi’nin%03/2 13 tafjihlt genel kurul toplantisinda
kabul edilmis olup, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yurtrlige gire
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